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ОГБУ <<Управлеппе соцпальпой защптыrl соцпальцого обслужпвлппя ЕдсеJIеппя по
Тайшетскоvу районр,

Настоящее ПоложеЕие разработаЕо в соответствии с ФедераJъяьпu змоЕом от
28 декабря 201З года N9 442-ФЗ (Об осЕова,\ соци.tJlьпого обслуживапия граждая в
Российской Федеращхi)), ЗмоIrом Ирк}тской области от 1 декабря 2014 года Ns 144-ОЗ
<Об отдеьньц вопросах социаJIьного обсfiуживания гращдшI в Ирк}тской области),
приказом миЕист9рства социальЕого развитиlt, опеки и попечительства Ирк}тской
области от 11 дембря 2014 года М 195 мпр <Об 1тверждепии Порядtа предоставлеЕиlI
социaL,IьIIьD( усл}т в форме социальпого обслуrrшваrтия на дому)), приказом министерства
социauБIlого развития, опеки и попечительства Иркрской областй от 11 декабря 2014
года N9 194 - мпр <Об }твертtдеrrии пормативов шташIой числеЕности оргмиза]ш:i
социаlьЕого обсл}r(иваЕияl IlаходящIтхся в ведении Ирк}тской области>.

1. Общпе положеяпя

1,1. Отделевие социaulьЕого обслlяtива.rтия ва дому (далее - отделепЕе) явдяется
струсгrтЕьп{ под)азделеЕием областяого государственвого бюджетвого учреждеЕия
<<Управления социдIьной здlшты и ооциалыlого обсlrylшлваrмя ЕаселеЕия по
Тайшетскому районуr) (далее - учреждеIrие) предостав]uющим социаJIьЕые услупi
грмцапам призцмпым в уст:uIовлеЕIIом порядке, яуждающимися в социzrльrrом
обслуживапии (далее поллатель социальпьп< услц), в соотвЕтствии с индивидуальной
программой цредоставлепиrI социальIIьD( усщт (дмее ицдiвидуальIlм программа) на
осltовЕlllии договора о предоставлеЕий социшIьньD( усл}тl заIстIючztемого мехду
}чрея(деЕием и получателем социаJIьIIьD( услуг иJти его зtlкоЕIlым предстaв!tтелем.

,Щеятельность отделеЕия ЕапрaвлеЕа Еа цредостaвлerше социальньD{ услуг
граждадаrr,

1.2. Правовой ооЕовой предоставлеЕия социальЕьФ( усл)т явдяются:
- Федермьный закоЕ от 28 декабря 201З года N9 442-ФЗ (Об основах социальцого

обслlтс,rвания граждм в Российской ФедерацииD;
- ЗакоЕ Иркутской области от 1 декабря 2014 года Ns l44-ОЗ <Об отдельuьп

воцросzl.< социаJIьЕого обслуживания гращцаЕ в Ирк}такой области));
- прпк€Lз миЕистерства социмьЕого развЕтиJI, опекй и попештельства Иркlтской

области от 06 августа 2018 года Ne 53-217118-пшр <О ввесении измеЕеЕий в Порядок
предоставJIецпя социапьrтьос ycrryT в форме социа,rьного обсл}rrмвatЕия Еа дому);

- прикaв мицЕстерства социаль}lого развитиlI, опеки и попечительства Иркlтской
области от 11 декабря 2014 года Ns 194 - мпр <Об утвqlждеlтии цорматдвов lптатЕой
чисдеIlЕосм оргаЕизацлй соццaшьllого обсдркiвмия, Емодлцихся в ведеЕип
Ирк}тской области>;

- приказ миЕистерства социальЕого рaввития, оЕеки и попеФiтеIБства Ирк}тской
области от 3 декабря 2014 года Ns 188 - мпр <Об }"rверrкдеIrии Положеция об

}тверждеIrии размера платы за предостaвлеЕия соцЕаJIьIIъD( услут и поряда её взиманиlI));
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- приказы лирсктора YчрежденItя и Itас,гоящее Положенис,
1,3, Отдс-,rение созлаеT,ся лjlя обсл)'живания не менее 200 220 trолучателей

социаrIьных услуl, llроживаюIцих в Iоподской местtlосlи и не \,eтIee 160 180
получате,iIей социмьных ус-туг, прояiиваlощи\ в се.lьской ]\fестности или городском
секторс] ве имеюцеNl комllупаJlыlо - бьпового благоустройства.

1.4, Обслуживаirие грахлан осуществJlяется социаJIьllьшп работникаvи,
соо,lояциý{и в п]татс учреждения. Ко-,lичество ш,mtвых единиц опрелсляется l1сходя из

расче,rпых пoplt ЕаIрузки в отIе-tении с()циJ-l1ыlL,lо обсл),живавия на дoNf},, в соо,гветстlзии
с ччетом тлкести состояЕця обст)жива'JNlы\ l раrцаl]. объемс и псриоличнос,ги
окalзываемых усjIуг.

1.5. Объем предоставлясмьп услуг и график работы соци&lьвь]х работников
ус,Iанав-'тиваются заведуюцим отдеjlепием соци&lьЕого обсjIуживания на дому с уче,rоNl
тяжести состояния обслуживаеN{ых гражлан, характера оказываеýlых и}1 услуг.
кU\lпJhlllосlи llро,,liивания. lранслорlрьt\ свяlсй, напичия .lр(_rllриятий lорlовли.
Uблесlвенноlп пиlания. бьllово,о пбсл}живания. а lаь)hс )чрежJеIlий opl:lлoB
злравоохранеЕия.

1,6- Отделение обесrrечивается помещеr1иеI1, осЕащается оргтехникой,
\fiL,\Il1.1(лlовь.ва(l(,я нOр\lаIивноЙ прiвовоЙ и \l(lоди,lсскпй lиlсраl}гой,

1,7, Отделеrrие создаётся, реоргаrlизуется и лиr(вилируе,rся учрежденцеN( по
соr]lасованию с Учредите,тIе:\1.

1,8, Завед}тоций отдеjlевцеlll. социмьныс работвики в&зЕачак)тся и
освобождa!ются от до-,1жЕости прик&зом директора учреждеЕия,

1,9, ЗавелуIоций о,IдеJIеIIиеNI, социмьпые работЕики Еесут персоЕмьrýlо
о,Iве,гс,lвевflость за сохр ]аосIь в на.lхежаще,\l сосIоянии закрепiённого за отделеЕиеNt
и]lt,чпIсства.

2. Задачи и фl,нкчип отдеJенпя

2.1, Основными задачаvи и фуtt{цияNlи о,l,леllеltия являются:
l lрсдостав-'tеЕие получате]йý1 соцпfuIьных услуг в соответствии с ИППСУ, с учстопt

их иЕдивидуlпьньп потрсбяостей с-lелуrоших вилов социмыlьlх ус-'Iуг:
1 ) социа,ltыrо-бы,rовые :

rloK}IKa за счет средств полччатеjIя соIlи&пьЕых усjlуг и доставка fiа лом lIролукто]]
питапия. проllышлеllных ,l,oBapoB первой нсобхолип,lости, срслств сапитарии и гигиены,
средств !хода, кllиl. fазе,г. ,кчрнапов;

llомоць в приготов-,1сниIl пищи;

по\Jопlь в приеIIе пици (корNIJение);

оплата за счет средств полгlате.jlя социмьr$Iх услуI жи,lпшIlо-коvNtуllа]rыtьн }слуг и

усjlуг связи:

сдача за счет средсlв rlохучаrеля социапьны\ } с п\ г всшсй в стирк). хиNlчистку. ре]fопт!
обратлм их досIавка;



пок"vпка за счет средств по-'I\,1Iателя социаJlьrrых Yслуг топлива (в жи.qьп поItсlцсIIиях
без uептра.лыtого отопления и (или) водосяабжепия), топка печей. обеспечение водоit;

орlднизJция llо\lоши в пDовс_lснии pc\lnHIa жи,lы\ llоvешеllий:

обеспсчсние кратковреIfеI][ого llрисNtотра за деть\lи;

уборка придоN{овой территории индивидуапьвых жи-{ьIх ломов:

соIIровожденис вЕс жи,цого поN{ещепия, B,r,oNI числе в медицинскук) органи]аIlию;

уборка жилых поNtещеfiййi

предоставлехие гигиенических услчI лица1!I! яе сllособныN( llo состояпиrо ]]lL,ро]]ья.tибо
в сипу возраста саNlос,lоя,lеJьно осчществjIять за собой !ход:

oтllpaBкa за счст срсдств получаrc.]ш социillьЕьтх чсiчг почтовой корреспоЕденции;

2) социапьно-мсдицинскlrе:

солеЙствие в оформлепии путевок tla carlaтopпo-KvpopTHoe лечение;

солеЙствис в обеспечеllии Jtекарственяыми препаратаNIи для IfедпциЕского применепия
и \lсJи uински\tи и {_le lия v и ,1а сче I cpc_lc lB по,I),ча t е,](й соUиапьных } c.'l}'l j

llосешеrше получателей социilпьвьтх ус,,Iуг! нахолящихся в ýlедициrlских оргаllизациях в
с,l,ационарных условиях:

содеЙствие в Ешtравлецип пoJý4IaTeJUI социrчIьЕьD( услуг Еа медицшIское обследов,ц{йе,
дечение в стациоllарЕьD( условиlIх или условиrD( дЕевЕого стациоЕара, сопровождеЕие в
медициЕские оргzшrизацпи:

7
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содеЙствие в поJIучеЕии мед4цIЕскоЙ помощи;



содеЙстви€ в проведеIlии медлко-социаlIьцоЙ экспертизы;

выполнение процед),р. связанных с сохранением злоровья llоjlучаrе]rей социаr]ы]ьt\
ycJlyf;

содеЙствие в обеспечеЕии техЕи.Iескими средствlмц реабиJIитации;

оргllхизация и llровелеltие оздоровительllь]-{ 11ероприятцй;

систематическое наблю.lение за по-l)пIатсляl\tи соци&тьньтх усл!г лля выяв-:тения
отк,;lоtlеItий в состояllиlt их здоровья;

копсультироваtlие по социапьно_мсдитlиЕским вопросаIf (под.lержапия и сохранения
здоровья пол}чате-lей социаrьхьLх },сjlуг, проведения оздоровительных Nlероприятий.
l1аблrоления за пол}чателяNlи соIlиiаtьяьп чслуI /апя вьтявленпя отклоЕепиЙ в состояЕии
их здоровья);

llDове_]еllи( rаьяlий. пб\lldю|I]и\ lJopoBoIl\ обрiir) 
'ки 

jllи:

,lроljе_lение lаня l иЙ пп aJall l иlJllои фиrиl,ескпЙ \\,,bl \ре:

] ) социаrьпо-психолоIиLтеские |

психо]tоfическая по\Jоrць Il хоiцеряiка. в тоl\1 чис-'Iе rраrцаrlам, осупlсствjlяющим vхол
на дому за тяяtелобо-{ьньп\{и rrолччателя\lи социапLIlых чсJyI;

социапыtо-хсихологический llaтpoHa){:

социalльЕо_психологическое коIrсульмроваЕие,
вЕ}трисемейЕьтх отЕошеЕrй;

оказаlие консчльтациоплой психоjIогической
использоl]аниеNt тсjlсфоЕа доверия;

zl) социмьно-лелаr,огическис:

вопросам

помощи aцIоЕимIlо, в том числе с

обучевис ролствепttиков практическиN! rlaBbп(iL\I обпtсго }хода за ,[ФкеJобольныNJп

llo,l\ ча lеля \lи спllи.L,iьllLl\ ) iл\ l :



оргапизация помоIци родителяiI и]lи законньпtf прслстаRито.пя\{ детей-инвмидов.
восllитываеvых дома. в обучений ,lаких летей навыкаNt са}lообсjlуживавпя: обпlсния и
KoHTpojn! rlаправленяьIм на р&звитие jIичнос,rи;

соцIlаrыIо-l1елагоr-ическаJI коррекция. вкjIю.Iая диапlостику и коЕсультированпе:

форrrирование позитивных иптересов (в To\I чtrсле в сфере лос),lа);

оргаЕизация лосуга (праздники. экск}?сип п ц),чгпе культурЕые NIероприятия);

5) социапьЕо-трудовые:

провслсЕие мероприятий по использованию остаточвьIх труловьп возможностей
обучению доступным профессиоrlаJlьхым навыкаNI:

оказ iие помощи в трудоустройстве:

орIанизация поNIощи в llолучеIIии образования и (или) квмификации иllв&]идaшtи
(летьми-иввалидами) в соответствии с их способЕостяNtп, ЕесовершеннолетЕими;

6) социапьно-правовыс:

окalзаЕие помощIt в офорпrлении и восстановлеяии док}пIентов по-rI)чателеЙ социацьньА
услуг;

оказаIIие по\rоIци в пол,ччении к)риличесr(их услуг;

услуги по заIците прав и закоltliых интересов поJуlIателей соIlпа{ьньш услуг в

уставоRлспноIt закоподате]lьстl]оNl llорядке;

содеЙствие в получепии мер социапьriоЙ поддержкIt;

7) услуги в целях повышсния коммуникативноlо потеtlцима полу]ате"'lей социit',lьнь]х

услуг, имеющпх огрмичепия жизЕедеятельЕости, в том числе ,]етей-иtlвitJlидов:

/



обучеЕие l{Евапидов (леrcй,иltвмидов) пOrьзоваllию средстваýlи ухода и 1,ехническиl\{и

средствами реабилитацttи;

прове/-(сние социмьво-реабилитациоIIвых l!tеропрпят[й в сфере социапыого

обсJrживания tраждаll;

обучеЕие rtавыкаNl саNlообс]у)кивания, повеления в быту rt обществснпых месlах:

окзrанис по\lоUlи s о6}чеltии ЧаВL.ка\! \t,\1пьkf lерной l ра\tо,llосlи:

социокYльтурfiая реабиiитацltя и]и абилитация иrrваT идов (детей-ивв&пидов);

проведеЕие социмьхо-бьповоЙ адаrrlации ilпвм!rлов (детей-инва]Iидов),

2.2, Прслос,гавление поjIучатсjIя 1 дополпитслыых социаБIlых услуг, Ее

"*од"rцr* 
u Порядок прслос,гавлсния соItиiLlьных услуг в формс соци&пыlого

п6(.I\)киsания |t.r Io\l\. ( \tlc,n\l И\ ИН,]ИllИ,])аЛЫlЫ\ пlJ,ребнпсlей,

3. Требоваппя к качес,rву ока]апия социа,пьпоil чслуги

З,1, Социапыrые услуlи в фор\lс соuимыtого обсл}жив'tllия на доItч

rlрслоставля]отсяВсроки'Yстаноl]ленвыеиttдивr]ду&.IьвойлрограМп{о'I'всоответс'l.виис
рсжиплом работы yце;кдения.

з.2, ПоказателяNlи качества предос,Iавлсяия соllиarльrtьп усJуl являются:

l) по;rнота и cBoeвpeNfcнHocтb прелоставлеrluьтх социмьных устlг (критсрий

<Услyги>)l
2) наличие и состояние док}-\IеItIов. в соотвстствии с которыми поставщItк

соIlиаlыIых услуг осуществляст деяlельность (критерий (ДокуN{ентацI]'I));

3) укопtп:rектованность пос,rавцика социмьtlьlх )слуг специаписта\lи, иN{еюrцими

соответсrв!тоцее образоваяпс. ква]шфикацию. профессиона:БЕ}ю ходготовку, знаtiия и

опыт. нсобхоilиvый дJIя выпоJнсния возлоя(еtlltьiх на япх обязаняостей (кригерI{й

(Псрсоltal,,1));
4) состояпие иtIфорN,!ации о посlавпtйке социtLlьЕьIх услуг. Ilорядке

преjlос,lавjlсния социмьных ус,пуг (критсрий (ИfiфорrvациоIrЕая oIKpbITocTb,),

].3. Социаrьная )слуга доJlхItа обесrtсчивать своевреýlеняое_ [олное и в

соотвстстl]уIощсй форлrе ква:rифицироваr[Iос оказаЕис поNlоци в решснии llробле\4 t,l

вопросов, ин1ерес}юцйх грахлдlцlrа. удовлетворять его здrросы и rIоц)ебнL,сlи в чслях

создаЕия eNl)' пор]!Iа.]lыIых услоl]I]й яiизхедеятс-11ыlости.

],,1, Социа:rьНая }слуга до"-Iжва соотвстстаовать усlд{овjlеr1яым санитарIIо -

IиIиеlrиr]сски\1 трсбовапttяllt Il окaLзываться с ),iётом состояttия здоровья гражданиха,

3.5. Завед_укrций отдехеllliс\l Еесет полпуlо oTBe,IcTBcHrrocTb за по-]итй1,) rl об-lJ(lи

качества соци&пьtlых усл}f. llрелоставляеNlых гражланаN1, Он ло-T жсн обеспечиIь

рLч]ъяснение и доведениС э,[ой поJиlикИ до социапьвыХ [)абL,IникоВ UТЛСЛеllИЯ, ЧеТКО

оrIрелсли,[ь полttоvоqия. оIветствеrшость ц взаимолействие всего херсонапа отлеJехllя,



ос},IцествJUIющего р}ководство, предоставлецие социalIlьЕьD( усл}т и коЕтроJъ
деятеJIьIIости, влиlIюцей Еа качество социа],IьцьD< услуг.

4. Требоваппя к поРflIrtТ И УСЛОВПЯМ предоставлеriия социдльЕой уатJ.тп

4.1. На социа,,lыIое обслуживание в форме социа.lьпого обспуживаIrия Еа дому
приЕимаютсЯ граждаIе, призцапЦые цDкдающимиСя в социtlJIьIlом обслуживмии в
соответствии с п. 7 Ериказа мицистерства социaшьЕого развЕтия, опеюл и попечЕтеJIьства
Ирк}тской обласtи от 30 декабря 2014 года J\! 211 - мпр (Об органцзации работы по
призцшflrю грш(дм Еуждающпмися в социаJIьЕом обсл}живaшии)).

4.2. Соrша,:ъцые усл}ти предоставляются грая(дацам в соответствии с
иЕд-rвидуальцой программой предоставлеЕшI социаJIьЕьD( усл}т ца осЕовчlвии договора о
предост€влеЕиИ социЕIJIьЕьD( услуг, закJIючаемоГо между учреяцеЕИеМ И пол}{Iателем
социапьIIьD( усл}т.

4.З. При закlпочешrи договора о цредост€влеции соlц]atJlьньп yc.]lyr. получатели
социшIьтlьD{ усл}т дол)IсIы ознакомпься с церецiем предостtlвлllемьD( социальЕьLl. усд}тl
условиями и правидами иx предостaвлеЕия, а тalкя(e правилtlми вЕутрецЕего распорядка
уФещдеЕия.

4.4. Д'rя предоставлеЕиlI соцlraulьЕьц усл}т полуrатеJъ социмьцьDa услц (его
.Закошъй представителъ) представляет учрехдецию следaюпце док)меЕты:

1) за-влецие по форме согласIlо прлL,IохеЕию 1 к приказУ минисlерства
социaшьЕогО рaввитйяl опеIМ и попечительства Ирк}тской области от 11 декабря 2014
года Nч l95 - мпр (Об }тверждеЕии Порядка предоставлеrтия социальньоr услл в форме
социаlъяого обслуЖивмия ва дому>i (дМее - Порядок) и,ти приложошю 2 к Порядку (в
сллае обращепия ЗакоIlЕого представителlI пол)cIатеJirI социальцьD( услуг);

2) доцтиевт, удостОверrпощий ли.fllостЬ ПОл)пIатеlUl соцIlальвых услуг;3) док}мецт, цодтверждающ-rй подцомочия закоЕного представителя (при
обращеЕии закоIшого предстaвйтеJUI получателя социаJъпьп< услл);

4) индивидуальвая программа;
5) стаховое свидетеJьство обязателъцого пенсиоцЕого стрalховация;
6) полис обязательЕого медиципского сц)ажовzшиrl;
7) справка о составе семьп пол)ЕIатеJIrI соцпальIrьD( усл}т;
8) докумекrы о доход!iх полJл1атеJUI социаJIьI1ых услr,г и tшенов его семьи

(при на,rичии), а тЕlкже о принадлежащем ему (им) имущес.rве на цраве
собственности, Ееобходимые дJIя определеЕIlrI средlедуlцевого дохода дJUI
предоставлециJI социальных услуг бесплатно;

9) пенсионное удостоверение (при наличии);
10) справка федерального учреждецлuI медико - соlиальпой

подтверждЕuощм факт устмовлепия ицвa!,IидЕости и IrIIдивидуaшьЕм
реабилитацIм иЕвалида (для иЕва,lидов).

экспертизы,
программа

4.5. СоциальlIые услуIи! I]e входящие в Порядок. прелостав,lяются граждаIlаN{ IIа
осIlоваЕии личного заявлеЕия. доIовора о предоставлении соцпмьЕых услчI, в
соотвстствиИ с перечнеМ к доrовору' заключаеIIогО мсждч учреждеЕИеМ И Пол}л{ате,tем
СОЦИ IЬНЬIХ УСЛУI.

4,6. Заведуюцlий отделеЕием социа,]ьЕоIо обслуживыIия на дому оформляет
расписку О прпеме докуNlентоВ и передаеТ ее граrкдаЕиIlУ в день обращения. В расписке
указываются:

а) дата представлеI{ия документов;
б) перечепь докl.ttептов с указанием их паимеяоваfiий, рýкtlизитов;
в) обцее количество листов;
г) должность. фамилия и инициапы спецпaшиста учреждеtIпя: прияявшего

докумецты; телефоЕ, по KoTopolly грaDкданиЕ в течение срока окaLзalIlIIя социмьЕой услум

t



vожет узЕать о стадиrt рассNfотреяия локY\lеЕтов и времеltи, оставше\lся
завершения.

до ее

4.7. Предоставленис соци&.Iьflых чсJуг осуществляется при соблюдснии
следующйх усховий:

1) отсутствие у полччатсля соци&]ьньrх ус]lyr, мелrtципских противопоказанйй _]ля
предостав,цеI]ия социа]lьхых )сл),г;

2) прелоставлснис учрехдению llojпlolo перечпя доку\lентов] офор t--тснньж в
соо,гве,гс,lвии с требования\rи законоjIатсльства. ЕеобходиNlых л-tя за.(лtочеltия договора о
предостав-rlепии социаJIьньIх услуг;

З) заключение договора о прслостав,певии социмьпьп услуг.
4-8. При прелоставлении социапьньп чсл),I !,чреждеЕие обязапо:
l) соблrодать права.iеJовска и Iрахланина;
2) обеспечивать нсприкосl{оtsенность jlичлости и безопасttость по-l\аIателей

социапьIJьтх усл!Il
З) обеспечить озltакомлеllие поl)чатспсiI социмьцьп }.сi)I (их закоltiьIх

прслставителей) с доку\lепlами. tta основаЕии KoTopblx гФеr(деЕие осущесlвляет cвolo
леятсльность и оказывает социа]lьные услуIи;

4) обсспсчиIl, coxpallllo(lL lи,lllь]\ всllIсй и llсчносlей пп,l)чаIе]сй социIlьllы\
ус-лYг:

5) ипфорrrировать по-,тучателей соuиirlыlых )r:л}г о правилах тсхники
безопаспос,l'и, поlкарной безопасности. экспjlyатации [релос,1,1tвляемь]х приборов и
оборудоваllия;

6) ис.lп,Iняl, иllLI( Uбяlанносlи. (чяlэlIlllJе ( реаlизаци(й прав поl}чаlсlсй
социilпьньн услчI ва социацьЕое обсJуr(ивание,

4.9. I lри прсдоставлении социаIьных ус:rуг в форлrе социмьllоrо обс]Iуrкивания на
доNlу учрежлеIIие должно обесI1ечить ус-lовия лостчпностI.l предостав_цеrlия социtljlьяьтх
усj1),f лля иriвirпидов и лруrих лиц с чч(IоNl LlгрJllиr{ений и\ жи]нс,]сяте.rьносT ,и,

4.10, По:lучате:rь социаJIьпьD( ycxyr и'lrи его законный представптель имее,l rrраво
отказаться о,I,социаJIьньж услуI. Отказ офорNI;lяется в письIIепIIой форме и вносптся в
иЕдивидvа]lьltчrо програм\rу прсдос'lавJlеltия соци&{ьных чслуг. В это_,,1 сJучае гражланаNI
(их прслставителяпл) !с,rно разъясЕяются возмоя{ные послслствия припятоfо иNlи решеяия.

4.1 ] , Основанияr1и лjlя прекраIr(сния окa!]urlия \jоциа]ьной }.ci\ ги являюr.ся:
а) Jичrlое заявлснис гражлапипа (или сго прслсl'ави,rcля) об отказе в получеЕии

соци&{ьяой усjlуfи]
б) истечеrrие срока лействия доlоl]ора о социапьЕоlчI обслухиваItии на лоl!t,ч. за

псключеЕием слччаев] KoIjIa социмьllое обсл,чживавис па дому фактически проjlоjlжает
осуцес,l.вJIя,rься и пи олна Ilз сторон rle потребов&]а сIо прекращепия:

в) изN{епение постоянЕого Mec,Ia жительства грa)кдаIиllа:
г) при вьIявлехии обстоятельс,гв. являющихся ocнoBдlltev для отказа в прие\4е rla

соllиа-iБrrое обслvlкивание ха доItч:
.'I) парушелие условиЙ оrrлаты за социмьl1ое обсJчживавие, а ,rакr(е лравил

ll,lBc, ]сн уя. \ с I Jllt,lJ,leH н ь,\ , Lol oBopt'\l L, (оllиJ lLHn\t Uб(.l\ .киван ии HJ _loм\ :

е) c\tep,tb граrкдаЕиЕа.
iI.12. BpcDreпrro€ llриостаЕов,]сltпе соцriальпого обсJIуi*иванпя:

l, (|lучtlч прuосtпtlttовlенuя:
а) в слччае приезла родствешlиков; отъсзла для времехного проживапия (пребь!rаtия)

к р()дс,rвеllхикаNI, на сапаторItо-кyрортноL, Iсllсние и шtые обстоятс-пьства (,]ичЕое
заяв-iIепие IrолучаТеJя социатIьltых чслчг с чказапиеN{ rlричины приостаЕовлеtiilя
социапьвого обсхуr(ивания и (или) с]lуr(ебная записка заведYIоцего отделенисм):

б) в случае попlещения по],1учателя социit_ilьньн чслчг tla стационарн{Jс Jlсчсние в
vелициrtскуIо орIаЕизациlо (clrpaвKa из ]!Iсдициllской орIанизацип и (или) слуя(ебная
iагиjка {зtj(J\ lolLelU o1_lc lсрие\,l):



в) в связи с отказом пол)ЕIателjI социalJIьIlьD( усл}т от действ)пощего социмьного
работЕик4 возIIикIIовеIIиЯ коIIфJп-iкта между нrlми, }траты доверия! до замеЕы
социalльЕого работIшм Еа иЕого либо до BbUIcEeIIIjlI обстоятельств отказа от
социatльпого рабоптикrразрешецшI коЕфликта (слркебIrая зalписка заведующей
отде]lенисNl).
2 Ср oKu п 1tu ос пан oB.te t tttя :

Оформляется лриказоv 8 течев]iе трех рабочих дней со дня регистрации
доку\4еIIтов с }казФшем осцовФtиll и сроков приостatповлеЕия (лиIшое заявлеЕпе
под}чатеJI,I социalllЪIfiD( усл}т и (и]пr) служебпм записка заведlтощей отделеЕия).

Производr-rтсЯ цо общп{ правилам Еа срок до 2х месяцев, в сл)лае помещеЕия
получатешI в стационар па срок до б месяцев в году.

При времецном приостaulовдеции предоставлеIlrll социalльЕьLх усд}т исполЕеЕие
иЕдавиду.шьЕой программы предост.влеЕия соци.шьтlьD{ услуг (иппсу)
приостаЕавливаетсЯ до момеята возобqовлеЕия социalJIьЕого обслрlсiваIrия на дому,
д шьй перпод Ее }.fiтывается при закJтючецrда исподlеrтия Иппсу.

3. Возобновленuе соцuъпьноzо обслуэсuванuя hроuзвоduл ся:
а) по истечеции срока, }казаlцого в приказе;
б) па основапиИ служебЕоЙ записки зЕвед}aющего отделеЕием (в случае отсlтствия
KoHKpeTHbпt дат) с оформлеrшем приказа о возобЕовJIеЕии социальЕого обслу)lQIвalЕиlI;
в) Еа осIlовшIии ш-lчЕого заlIвлеЕия попучателrl соlцлatльЕьц услlт с оформлением приказа
о возобЕовлеЕии социаJ'IьЕого обслуживllЕиll.

В Сл5лrае временПого приосталовлеЕшI социalJIьЕого обслркивация по прпqиЕе
помещеЕIrI цол}пIатеJUI в стациоflар дJUI возобЕовлепбI социalJIыlьD( услг поJrучатедь
предстaвrшет медицицск}aю спразку (л.rбо вьшиску) о яaL\ощдеЕци ца стациоЕарном
лечевии.

5. Организацпи соццальцого обсJцлiкпв&ппя и предосIдвления социturьных ус,туг

5.1. Завещ,тоIщй отделепием социмьцого обслуживаЕия Еа дому оргatнизует
оказlшие социaшьной усл}ти в соответствии с цастояпим Положецием, договором о
социалъЕом обслуя{ивttЕии Еа дому.

5.2. оказаЕие соIцальпой ycл}Tli граждацам осFцествJIяIется социrlльIlымЕ
рабопшками. Зпакомство граждаЕиIrа с соци&тIьцым работЕиком, которьй будст
предоставJIrцЬ граждаЕиIтУ социальпые усл}ти, ос}ществ,,Шет заведrопий отделеяием
соци?L,IьIIогО обсrryживмиЯ ца дому. ПосещеЕие граждаЕ Еа дому социмьIlыми
работЕиками осуществJUrется Ее реже 2 раз в педелю,

5.З, СоциапьЕьп.r работЕикоМ ведется ДЕевпиК подуателя социаIьяьD{ услуг и
рабочм тФрадь социllльIiого работIlика, в которых фиксирlтотся дата и BpelбI посещеяиrll
ЕммеЕовЕшIие окalзмцьIх социаJIыIьD< усл}т, социа]тьIIьD{ услл, пеобходиЙьс< при
следJ4ощем посещепии, движение деЕеяGIых средств, вьцаIшых грФкдапипом
социальному рабоцIику для оплаты услг. приобретения юваров, роспись социiцьIlого
работЕика, роспись грахданцца о поп)чепии социальЕьD( усл}т и остатков деЕФкI{ьD(
средств.

5.4. {окуrиентация соlшальЕого работЕика ведЕтся в соответствии с Порядком
ВеДецшi уrIетЕо-отtIЕтIIой док}меЕтации при предостzвдепии социа,:ъныt услlт в форме

. социatльЕого обслужцвФlия Еа дому социальвьь.r рабопшком, }твержд€нным lцректором
I_{euTpa.

6.1. Социапьпые услуги предоставляются бссплатпо:
1)



2) пицам, пострадaвшим в результате
межЕацйоЕalлБтIьй (межэтпических) коцфIмктов;

чрезвычайIIьDa ситуаций, вооруженI{ьтх

З) получателялт социlLБвьв услуI. ссли на лату обрацснйя их срелl{слушевои

.цохол. рассчпт tfiый в соо,I,встствци с нормативIlьп1 прtrвовыNл aKToNl 11равительства

Российской Фелерации, ниже хрслехьЕой вс]lичины или раве предепы{ой величrIнс

срелвсдуtllевоfо дохода лля прелOставлеl]ия соIlиiulьных yc-'ryl' бесtlлатltо в Ирк}тской

об:rасти.'--'--'- 
4'1."r"purun, n иttвмидалт Велtrкой отечествеЕной Войllьт, иrlвапидаl\f 1 и 2 групп, а

так же гражлаваI\t: которьт\1 llрисt]оев с,l,атус (Лети войны), про,киваюшим в ИркутскоЙ

области,
6.2. Социмьные усJуIи rlрсдоставляются поjlу,iателям социмьнь!х ус-]уг за

плаrу. ес]Iи rra дату обрапIепия cpej]He,]\ tllсвоЙ ]о\ол пол}чаrе]lей социапьвых ус]Iуг,

рассчLlIанlьIй в соотвегствии с частьrо;l стаr,ьи 31 Фелерапьяого закоrlа от 28 декабря

)01з aoru м 4,12-ФЗ (об основах соIlиа.]Iьtiого обсjlуживавия грахдан в Российской

Федсрации>. превышае,r прелельнуlо вехичину срелllелушевого лоходц устаIlовлеtlttlто

частью 5 статьи ]1Фелераъного закоЕа.
размер ежелrесячвой пiагь1 за rlрелоставлеппс социаrlьЕьтх услуг рассчrtтывается rra

ос}lовс,IариФов на социаlьные успуl,и, но не ý{оже' превьппагь пятьлсся,I процентов

pur*lruo, ,"йу Liеличипой срсднед),I1Iевого лохола пол}чатеjUI 
_социапыIой 

усхуги и

,rрсде-rьruй 
""rrл,гurrой 

среднедупlсвого дохода: )стдlовлеЕIrой ста,l,ьей 4 Закона

И'ркутскоЬ об;rасти от 1 лекабря 2014 тола lYч ]14 - оЗ (Об отде,]ьных вопросж

сочимьного обс-т_чхIlвавия Iрапiлав в Ирк),тской областrt),

6.З. Расчет среднслушевоI,о дохода пропзволится йсходя из суммы лоходов qлеIlов

семьп иJlи одиЕоко llрожиl]аюrцеf(} гражданипа ,]а посjIедние 12 кмендарных мссяцев,

прелшеств}.к)ших ýIесяцу подачи заr]вjlеItия о предоставiеЕии социмьных ycjryl

с'редlrелушевой лоход рассчи,!ываеlся пугеv дехения лвонадцатой с},ммы лоходов всех

чiеrlов сеIlьи за расrIе,Iпый периол па,!ис:Iо члеlIов семьи,

6,4. Разlrер ежеNrссячt{ой п-]аты за прсдоставлепис социlulьtlьн yc"lyf

\,с,I,аЕав,]1ивается лоt,овороý1 о llредоставлсниI1 социапъньlх Yслуг, заключаеvыN1 ме'iду

учрсх(деЕием и похучатеJеlI соцtIмыlых vc,]l),I, и поллежит корре(lировке в сл)чае

изусllения:
- велиriихьl средlелушеsоlо дохода 1lол}аrателсй социмьНОй услуIи, рассчиIанноr,о

в соотвеr.ствии с Еорматпвньш1 llPatJoBыNl актом Прави,r,е,i1ьства РоссиЙскоЙ Фсдерации;

- всiичпны прожи,гочвоl[J Ntини\l!,]чtц устаноlзлсняого в Иркутской области для

осltоввых социмьно лемографичсски\ гр)п]] нз(елсния по рдйону (местЕости), в

ко гором rIроживает по]цчате.lь социацьных услуf :

- тарпфов ва социапьяые )сjlуги;
- llерсчltя предоставляеvых социaLпьllьж ус--1_Yг и (lIли) их оl]ъема, 

_

Вс-.1учаеизNlеЕевияразNlерапJrаI.ь]засоIlпiuБllыеУслугtrлибоУсjIовийпJагы
соци&lьных услуr. Учрехление увсдоll]шст об этом tраiкдаrlина (rr;tи его рсдставитепя) в

течеяие 10 рабочих дхей со ляя вст)'пjlевия в силу акта I1инистерства, утвержлающсIо

l,арифы па социа.lьНые усjlугЛ j]ибо возникlIовснLlЯ обстоятсльств, вjIltяюIllих яа условия

оtl,]1аты социапыIьIх усllуг,
11ри изrчtеrrепии разNtсра п]lаты за социаJIьtiые услугй адмиlIпстрацисй учрсждеI1ия

прсд,]1агастся rрахданиll}, (шtи сго прелставителто) подписать соотве,!ствуlошес

лополняте]Бвое соIлашенис к лоlовор,ч о соilиiurьЕоN1 обслухшваниlt на лоNr), которое

прrrлагае,rся в 2 экзе\llшярах к )велоN{jIениIо, I lри 1,зNlеllеЕии условий оплаIы соци&пьпьь

y"nya. 
"дпrпrr"rрuциеЙ 

ччрежiсния предлагае'tся грахланин) (и-,1и его прелставителю)

заключиlь l]овый логовор, который Itрилагастся в 2 экземплярах к уведом]тению,
6.5, В сrучае отказа получателя соllиаJыlьтх услуг закпючи'Iь договор, лодписать

лопо,Jlяитеrlьное соl,лашеIlие в сt]язи с коррек,I,ировкой. учреждепие в течеlJие 1 jtня со лня

не пол[исавия jlокуvента, увсдо!rляст rlОЛУЧаIеrlя соIlпzurы$ш услуг о сня,I,ии его с

\



социаrIьного обслуживания в (bopNle социfiьного обслуживаIlия па доl!tу.
6,6. Размер ежеvесячной rшаты за ltредоставлеI'ие соци&пьЕьп услуr llодjlежит

коррек,rировке с l чItсла \rесяца. с-'Iсдуощсго за месяцеN!, в Ko,Iopoм возяикIи
обстоятельства, ,чказанЕые в пуЕктс 6.4. вастояп{его Полохелия.

6.7. [жемесячЕая плата за прсдоставление социаlыlых ус,цуг взиNlается за

фактически предоставленные социапьпые усjlуги.
6.8. Оплата за прелоста]леЕие соци&]ьных услуr произволи1,ся в сроки.

установленные договором,
6.9. Социапьные услуги ле заяалеппьlе получатслсм социillьlлых ус-T уг в ИППСУ

оказываются за плату па основаяии заявjIсвия и договора о прслоставлеrlии
дополпитсльtlых услуг.

6.10- Социальные услуIи rle вхоlищие в llорядок стаrrдарта llредоставления
социiLпьпых услуl rlредосIавjlяю,tся вссv IрахлаЕам. на осповаrши змвiеЕия и договора о
llрелоста]]]1епии дополпительЕых,чслуI за плату,

7. Ответствеппосrъ

7.1. Всю попrоту ответствеЕности за организацию и выполIlеЕие цастоящим
ПоложеЕием задач и фуцкций отделепия Еесёт завед}1опий отделеIlием, СтепеIБ


